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ESTUDIOS

¢ Es Ingeniero en Electronica por la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional Autbnoma
de México (UNAM) con Mencién Honorifica.

e También posee un Diplomado en Mercadotecnia en el Instituto Tecnolégico Autbnomo de
México (ITAM).

EXPERIENCIA PROFESIONAL
e Actualmente es Directora del area de Recursos Humanos en Microsoft México.

¢ Anteriormente desempefid varios puestos dentro de Unisys, en su trayectoria de mas de 20
afios en esta companfia. Creo en 2003 el Consejo de Diversidad para Latinoamérica con el
objeto de contribuir a que Unisys reflejara la diversidad de los mercados en que participa, mismo
gue obtuvo la certificacion MEG en el afio 2004.

OTRAS ACTIVIDADES
¢ Es miembro de la SEFI (Sociedad de Ex alumnos de la facultad de Ingenieria)

¢ EX-ITAM (Sociedad de ex alumnos del ITAM)

¢ AMITI (Asociacion Mexicana de Instituciones de Tecnologia de Informacién), en donde participd
en el comité para el programa nacional de alerta previo al afio 2000.

¢ Fue miembro honorario de la Fundacién Mexicana para la Calidad (FUNDAMECA), la institucion
gue otorgaba los Premios Nacionales de Calidad en donde colabor6 como evaluadora del
premio Iberoaméricano de Calidad.

¢ Adela esta casada con Alejandro desde hace 23 afios y tienen tres hijos: Renata de 20, Adela
de 18 y Alejandro de 16 afios
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